ENTIDADES SEM FINALIDADE DE LUCROS
Contabilidade
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1. INTRODUCAO

As Resolugdes CFC n%s 838/1999 e 877/2000 aprovaram as NBC-T 10.18 e a NBC-T 10.19,
que estabelecem critérios e procedimentos especificos de avaliagao, de registros dos
componentes e variagdes patrimoniais e de estruturacao das demonstra¢des contabeis, e as
informacdes minimas a serem divulgadas em nota explicativa das entidades sem finalidades de
lucros.

Destina-se, também, a orientar o atendimento as exigéncias legais sobre procedimentos
contébeis a serem cumpridos pelas pessoas juridicas de direito privado sem finalidade de
lucros, especialmente entidades beneficentes de assisténcia social (Lei Organica da
Seguridade Social), para emissao do Certificado de Entidade de Fins Filantropicos, da
competéncia do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS).

2. CONCEITO

As entidades sem finalidade de lucro s&o aquelas em que o resultado positivo ndo é destinado
aos detentores do patriménio liquido e o lucro ou prejuizo sdo denominados, respectivamente,
de superdvit ou déficit.

As entidades sem finalidade de lucros exercem atividades assistenciais, de salde,
educacionais, técnico- cientificas, esportivas, religiosas, politicas, culturais, beneficentes,
sociais, de conselhos de classe e outras, administrando pessoas, coisas e interesses
coexistentes e coordenados em torno de um patriménio com finalidade comum ou comunitaria.

Essas entidades sao constituidas sob a forma de fundagdes publicas ou privadas, ou
sociedades civis, nas categorias de entidades sindicais, culturais, associagdes de classe,
partidos politicos, ordem dos advogados, conselhos federais, regionais e seccionais de
profissdes liberais, clubes esportivos ndo-comerciais.

3. REGRAS APLICAVEIS

Aplicam-se as entidades sem finalidade de lucros os Principios Fundamentais de
Contabilidade, bem como as Normas Brasileiras de Contabilidade e suas Interpretacoes
Técnicas e Comunicados Técnicos, editados pelo Conselho Federal de Contabilidade.



Para efeito de uniformidade e de bom entendimento, deve-se sempre que possivel utilizar as
terminologias encontradas na contabilidade empresarial. Isso costuma facilitar o entendimento
das pessoas que ja estdo acostumadas a forma e ao linguajar da vida nas empresas em geral.

3.1 - Regime de Competéncia

Para os custos, despesas, obrigacdes e riscos, deve-se definitivamente utilizar os mesmos
critérios utilizados na contabilidade empresarial. Cada custo e despesa deve ser apropriado no
momento de sua ocorréncia, em fungao do seu fato gerador contabil e ndo em decorréncia do
seu reflexo nas disponibilidades.

Assim sendo, devem ser devidamente provisionados os salarios e encargos, férias e 13°
salario, os créditos incobraveis, as depreciacoes e amortizagdées devidamente langados, os
juros a pagar, etc. Devem também ser apropriados os pagamentos antecipados em funcado da
competéncia, como 0s seguros, as assinaturas, os aluguéis, etc.

No tocante as receitas devem ser registradas a medida que os servigos produzidos sao
prestados, ou seja, entregues a terceiros. As receitas de aplicagdes financeiras também serdo
apropriadas em funcao do seu ganho econémico (competéncia) e ndo apenas quando do
recebimento.

Em relacéo as receitas oriundas de mensalidade, doagdes, contribuicbes e outras formas de
captacao de recursos, se esses valores representam um direito efetivo de recebimento, a
entidade deve todo més langar no seu ativo o valor relativo ao periodo e apropria-lo em receita.
Todavia, o normal nessas instituicdes € ocorrer muita oscilagdo nesses recebimentos e os
dados anteriores nao permitirem a adoc¢ao de qualquer base de célculo dos valores
recuperaveis, nao restando outra alternativa senao a de fazer as apropriagdes dessas receitas
a base do regime de caixa.

4. REGISTROS CONTABEIS

As receitas e despesas devem ser reconhecidas, mensalmente, respeitando os Principios
Fundamentais de Contabilidade, em especial os Principios da Oportunidade e da Competéncia,
observado o seguinte:

| - as entidades sem finalidade de lucros devem constituir provisdo em montante suficiente para
cobrir as perdas esperadas, com base em estimativas de seus provaveis valores de realizagao,
e baixar os valores prescritos, incobraveis e anistiados;

Il - as doacgbes, subvengdes e contribuicées para custeio sdo contabilizadas em contas de
receita;

[ll - as doagdes, subvencdes e contribuicdes patrimoniais, inclusive as arrecadadas na
constituicao da entidade, sdo contabilizadas no patriménio social;

IV - as receitas de doagdes, subvencdes e contribuicdes para custeio ou investimento devem
ser registradas mediante documento habil;

IV - os registros contabeis devem evidenciar as contas de receitas e despesas, superavit ou
déficit, de forma segregada, quando identificaveis por tipo de atividade, tais como educacao,
saude, assisténcia social, técnico-cientifica e outras, bem como comercial, industrial ou de
prestacao de servicos;

V - as receitas de doagdes, subvencdes e contribuicdes recebidas para aplicacdo especifica,
mediante constituicdo ou ndo de fundos, devem ser registradas em contas proprias segregadas
das demais contas da entidade;



VI - o valor do superavit ou déficit do exercicio deve ser registrado na conta [1Superavit ou
Déficit do Exercicioll enquanto nao aprovado pela assembléia dos associados; e apés a sua
aprovacao deve ser transferido para a conta [1Patriménio Social(7;

VIl - as entidades beneficiadas, caso nao tiverem usufruido a isengéo de tributos e
contribuigcdes, devem registrar suas receitas e despesas, com e sem gratuidade, de forma
segregada, e os beneficios fiscais gozados como se ndo gozassem de isengao.

4.1 - Reavaliagbes do Imobilizado

As entidades poderao utilizar-se da pratica da reavaliacdo de bens toda vez que o ativo
permanente tiver seu valor de mercado superior ao valor liquido contabil pelo qual o bem esta
registrado. Para esse efeito deverdo ser utilizados laudos de entidades ou profissionais
estranhos a entidade.

4.2 - Depreciacao, Amortizacao e Exaustao

Pelo fato dessas entidades nao estarem sujeitas as limitagdes fiscais, previstas pela legislagao
do Imposto de Renda, para a apropriagdo dos encargos de deprecia¢do, amortizagao ou/e
exaustado, devem entdo, com base em laudo de empresas ou profissionais especializados, fixar
percentuais e demais critérios para uma boa medicao da vida Util de seus ativos e desses
encargos.

5. DEMONSTRACOES CONTABEIS

As demonstragdes contabeis que devem ser elaboradas pelas entidades sem finalidade de
lucros séo as determinadas pela NBC-T 3 - Conceito, Conteldo, Estrutura e Nomenclatura das
Demonstracdes Contabeis, e a sua divulgagao.

5.1 - Balan¢o Patrimonial

Para elaboragéo do balango patrimonial, podera ser utilizada a mesma classificagao da Lei das
S/A, substituindo-se a conta [ICapital[] por [1Patriménio Sociall ou [TFundo Social(7,
integrante do grupo [1Patrimdnio Liquido(], e a conta [Lucros(] ou [1Prejuizos Acumulados(]
por [1Superavit ou Déficit do Exerciciorl.

5.2 - Demonstracao do Resultado

Nas entidades sem finalidade de lucro a denominagéo da demonstracdo do resultado pode ser
alterada para Demonstragao do Superavit ou Déficit. Essa demonstragé@o deve evidenciar, de
forma segregada, as contas de receitas e despesas.

5.3 - Demonstracao Das Mutacoes do Patrimonio

Essa demonstracao podera ser utilizada substituindo-se o termo patriménio liquido pelo termo
patrimdnio social, para explicar detalhadamente a diferenga entre o patrimdnio inicial e final.

5.4 - Demonstracao Das Origens e Aplicacdes de Recursos

Se a entidade elaborar a demonstragcao das origens e aplicagdes de recursos, a palavra
resultado deve ser substituida pela expressao superavit ou déficit.

5.5 - Notas Explicativas

As demonstragdes contabeis devem ser complementadas por notas explicativas que
contenham, pelo menos, as seguintes informacgdes:



a) o resumo das principais praticas contabeis;

b) os critérios de apuragao das receitas e das despesas, especialmente com gratuidades,
doacgdes, subvencgdes, contribuicdes e aplicagdes de recursos;

c) as contribui¢gdes previdenciarias relacionadas com a atividade assistencial devem ser
demonstradas como se a entidade ndo gozasse de isen¢éo, conforme normas do Instituto
Nacional do Seguro Social (INSS);

d) as subvencgdes recebidas pela entidade, a aplicagdo dos recursos e as responsabilidades
decorrentes dessas subvengdes;

e) os fundos de aplicacao restrita e responsabilidades decorrentes desses fundos;
f) evidenciagdo dos recursos sujeitos a restricdes ou vinculagdes por parte do doador;

g) eventos subseqlientes a data do encerramento do exercicio que tenham ou possam vir a ter
efeito relevante sobre a situacao financeira e os resultados futuros da entidade;

h) as taxas de juros, as datas de vencimento e as garantias das obrigacdes a longo prazo;
i) informagdes sobre os tipos de seguro contratados;

j) as entidades educacionais, além das notas explicativas, devem evidenciar a adequagéao das
receitas com as despesas de pessoal, segundo pardmetros estabelecidos pela Lei das
Diretrizes e Bases da Educagéo e sua regulamentagéo;

k) as entidades beneficiadas com isencao de tributos e contribuicbes devem evidenciar, em
Notas Explicativas, suas receitas com e sem gratuidade de forma segregada, e os beneficios
fiscais gozados.

6. PLANO DE CONTAS - MODELO

Reproduzimos abaixo um modelo de plano de contas aplicavel as entidades sindicais,
associagodes e clubes, observando que cada profissional devera proceder as adaptagdes
necessarias, para que o mesmo satisfaca as exigéncias especificas de cada entidade.

. ATIVO CIRCULANTE

.1. Disponibilidades
.1.1. Caixa

.1.2. Bancos ¢/ Movimento
.1.3. Aplicagdes Financeiras
.2. Créditos de atividades sociais/lazer
.2.1. Mensalidades
.2.2. Promocgodes

.2.3. Bingos

.3. Almoxarifado

.3.1. Material de escritério
.3.2. Material de limpeza
.3.3. Material esportivo
.3.4. Medicamentos
.4. Adiantamentos a Funcionarios
.4.1. Adiantamento p/ Viagens
4.2. Adiantamento p/ Despesas
.4.3. Adiantamento de Salarios
.4.4. Adiantamento de 132 Salario
.4.5. Adiantamento de Férias

.5. Adiantamentos a Terceiros



1.1.6. Impostos e Contribuicées a Recuperar
1.1.6.1. COFINS a Recuperar
1.1.6.2. PIS a Recuperar
1.1.6.2. CSLL a Recuperar
1.1.7. Despesas a Apropriar
1.1.7.1. Prémios de Seguros
1.1.7.2. Encargos Financeiros
1.1.7.3. Assinaturas de Publicagbes
1.1.7.4. Aluguéis e Arrendamentos
1.2. ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO
1.2.1. Titulos a Receber
1.2.1.1. Créditos c/ Associados
1.2.1.2. Créditos ¢/ Diretores
1.2.2. Depésitos judiciais
1.3. ATIVO PERMANENTE - INVESTIMENTOS
1.3.1. Participac6es Societarias
1.4. ATIVO IMOBILIZADO
1.4.1. Iméveis

1.4.2. Moveis e Utensilios
1.4.3. Veiculos

1.4.4. Maquinas e Equipamentos

1.4.5. Recursos Naturais

1.4.5.1. Florestas

1.4.6. Marcas, Direitos e Patentes

1.4.6.1. Direito de Uso de Telefone

1.4.7. (-) Depreciagao, Amortizacao e Exaustao Acumuladas
1.4.8. Quadro de atletas

1.4.8.1. Atletas profissionais

1.4.8.2. Atletas amadores

1.5. ATIVO DIFERIDO

1.5.1. Gastos Pré-Operacionais

1.5.1.1. Formagéo de atletas

2.1. PASSIVO CIRCULANTE

2.1.1. Empréstimos e Financiamentos

2.1.2. Fornecedores

2.1.3. Impostos e Contribuigbes a Recolher

2.1.3.1. PIS

2.1.3.2. CSLL

2.1.3.3. COFINS

2.1.3.4. IRRF

2.1.3.5.INSS

2.1.3.6. FGTS

2.1.3.7. Contribuicao Sindical

2.1.4. Contas a Pagar

2.1.4.1. Salarios

2.1.4.2. Honorarios

2.1.4.3. Fretes e Carretos

2.1.4.4. Gratificagoes

2.1.4.5. Aluguéis

2.1.4.6. Energia Elétrica

2.1.4.7. Telefone

2.1.4.8. Agua e Esgoto

2.1.4.9. Seguros

2.1.5. Provisdes

2.1.5.1. Proviséo p/ Férias

2.1.5.2. Provis&o p/ 132 Salario

2.2. PASSIVO EXIGIVEL A LONGO PRAZO

2.2.1. Obrigagdes com Terceiros

2.2.2. Tributos parcelados



2.3. RESULTADO DE EXERCICIOS SEGUINTES
2.3.1. Receitas patrimoniais

2.3.2. Arrendamentos

2.3.3. Promogoes

2.4. PATRIMONIO SOCIAL

2.4.1. Fundo patrimonial

2.4.2. Reservas de reavaliagao
2.4.2.1. Imbveis

2.4.2.2. Passes de atletas

2.4.3. Subvencdes

2.4.4. Resultados sociais

2.4.6.1. Superavits Acumulados
2.4.6.2. Déficits Acumulados

2.4.6.3. Superavit/déficit do exercicio

| - sugerimos abaixo um elenco de contas de resultado para a atividade sindical e associagdes:

3. RECEITAS

3.1. Mensalidades e contribui¢cdes
3.1.1. Mensalidades de associados
3.1.2. Contribuigbes sindicais e assistenciais
3.2. Doagdes e subvengdes

3.3. Promocoes

3.4. Cursos e palestras

3.5. Outras Receitas

3.5.1. Variagdes Monetarias Ativas
3.5.2. Juros ativos

3.5.3. Depositos Judiciais

3.5.4. Recuperacéo de despesas
3.6. Receitas patrimoniais

3.6.1. Aluguéis e Arrendamentos
3.6.2. Participagcbes em eventos
3.7. Receitas extraordinarias

3.7.1. Vendas de bens patrimoniais

4. CUSTOS E DESPESAS

4.1. Custos

4.1.1. Organizagao de cursos e palestras
4.1.2. Assisténcia social

4.1.3. Anancios e publicacdes
4.1.4. Outros custos

4.2. Despesas de Pessoal

4.2.1. Honorarios de Diretores
4.2.2. Ordenados e Salarios

4.2.3. Prémios e Gratificacoes
4.2.4. Férias

4.2.5. 132 Salario

4.2.6. INSS

4.2.7. FGTS

4.2.8. Assisténcia Médica

4.2.9. Viagens e Representacdes
4.2.10. Transporte de Empregados
4.2.11. Programa de Alimentagéo do Trabalhador
4.2.12. (-) Recuperagodes

4.3. Despesas administrativas
4.3.1. Combustiveis

4.3.2. Manutencéo de Veiculos
4.3.3. Propaganda e Publicidade
4.3.4. Brindes

4.3.5. Depreciagdes e Amortizagdes



4.3.6. Aluguéis

4.3.7. Despesas Legais e Judiciais
4.3.8. Servicos de Terceiros

4.3.9. Cursos, eventos e promogdes
4.3.10. Auxilios e doacgdes

4.4. Despesas Tributarias
441.1PTU

4.4.2. IPVA

4.4.3. Tributos e Contribuicoes

4.4 4. Multas Fiscais

4.4.5. Juros s/ Tributos e Contribuicbes
4.5. Utilidades e Servigos

4.5.1. Luz

4.5.2. Agua e Esgoto

4.5.3. Telefone

4.5.4. Seguros

4.5.5. Materiais e Suprimentos

4.5.6. Material de Escritério

4.5.7. Material de Higiene e Limpeza
4.5.8. Assinatura de jornais e revistas
4.5.9. Manutencéo e reparos

4.6. Despesas Financeiras

4.6.1. Variagbes Monetarias Passivas
4.6.2. Juros Passivos

4.7. Despesas extraordinarias

4.7.1. Custo de bens vendidos

Il - sugerimos abaixo um elenco de contas de resultado para um clube esportivo:

3. RECEITAS

3.1. Receitas de atividades esportivas
3.1.1. Rendas de competicdes

3.1.1.1. Amistosos

3.1.1.2. Campeonato brasileiro

3.1.1.3. Copa Brasil

3.1.1.4. Torneios em geral

3.1.2. Receitas de transmissdes esportivas
3.1.2.1. Amistosos

3.1.2.2. Campeonato brasileiro

3.1.2.3. Copa Brasil

3.1.2.4. Torneios em geral

3.1.3. Receitas de transagdes de atletas
3.1.3.1. Empréstimos de atletas

3.1.4. QOutras receitas

3.1.4.1. Ajudas de custo

3.1.4.2. Loteria esportiva

3.2. Receitas de atividades sociais e lazer
3.2.1. Mensalidades de sécios

3.2.2. Bingos

3.2.3. Eventos e promogdes

3.2.4. Escolinha de futebol

3.2.5. Natagéo e hidroginastica

3.2.6. Saunas e piscinas

3.2.4. Recuperacao de despesas

3.3. Receitas patrimoniais

3.3.1. Aluguéis de espacos para eventos
3.3.2. Aluguéis de quadras esportivas e campos de futebol
3.3.3. Participagcbes em eventos

3.4. Outras receitas

3.4.1. Exploragao da marca do clube



3.4.2. Patrocinios

3.4.3. Subvencgoes e doacoes
3.4.4. Recuperagao de despesas
3.5. Receitas extraordinarias

3.5.1. Vendas de bens patrimoniais
3.5.2. Negociagao de atletas

4. CUSTOS E DESPESAS

4.1. Custos

4.1.1. Aluguéis de passe de atletas
4.1.2. Torcidas organizadas

4.1.3. Aluguéis de estadios

4.1.4. Arbitragens e autoridades

4.1.5. Exames antidoping

4.1.6. Taxas federacbes e confederagcdes
4.1.7. Transportes

4.1.8. Premiagdes

4.1.9. Promocoes e eventos

4.2. Despesas de Pessoal

4.2.1. Honorarios de Diretores

4.2.2. Ordenados e Salarios

4.2.3. Prémios e Gratificacoes

4.2.4. Férias

4.2.5. 13° Salario

4.2.6. INSS

4.2.7. FGTS

4.2.8. Assisténcia Médica

4.2.9. Viagens e Representacdes
4.2.10. Transporte de Empregados
4.2.11. Programa de Alimentagéo do Trabalhador
4.2.12. (-)Recuperacgdes

4.3. Despesas administrativas

4.3.1. Combustiveis

4.3.2. Manutencéo de Veiculos

4.3.3. Propaganda e Publicidade

4.3.4. Brindes

4.3.5. Depreciagdes e Amortizagdes
4.3.6. Aluguéis

4.3.7. Despesas Legais e Judiciais
4.3.8. Servigos de Terceiros

4.3.9. Eventos e promocgdes

4.4. Materiais

4.4.1. Combustiveis e lubrificantes
4.4.2. Materiais de jardinagem

4.4.3. Materiais esportivos

4.4.4. Materiais de limpeza e higiene
4.4.5. Materiais médico e cirurgicos
4.4.6. Materiais para piscinas e saunas
4.4.7. Materiais para vestiarios

4.4.8. Pecas e acessorios para manutengao
4.4.9. Uniformes

4.4.10. Utensilios de copa e cozinha
4.4.11. Material publicitario

4.4.12. Outros materiais

4.5. Servicos de terceiros

4.5.1. Servigos prestados por pessoa fisica
4.5.2. Servicos prestados por pessoa juridica
4.6. Despesas Tributarias

4.6.1. IPTU

4.6.2. IPVA



4.6.3. Tributos e Contribuicdes

4.6.4. Multas Fiscais

4.6.5. Juros s/ Tributos e Contribuicdes
4.7. Despesas gerais

4.7.1. Luz

4.7.2. Agua e Esgoto

4.7.3. Telefone

4.7.4. Seguros

4.7.5. Lanches e refei¢cdes

4.7.6. Material de Escritério

4.7.7. Material de Higiene e Limpeza
4.7.8. Assinatura de jornais e revista
4.7.9. Correios

4.8. Despesas Financeiras

4.8.1. Variacdes Monetarias Passivas
4.8.2. Juros Passivos

4.9. Custos e despesas extraordinarias
4.9.1. Custo de bens vendidos

4.9.2. Custo de atletas negociados

Fundamentos Legais: Os citados no texto.



