
Raça/cor – o código compatível com a cor ou raça do trabalhador: 
 
1.  Indígena – para a pessoa que se enquadrar como indígena ou índia. 
 
2.  Branca – para a pessoa que se enquadrar como branca. 
 
4. Preta – para a pessoa que se enquadrar como preta. 
 
6.  Amarela – para a pessoa que se enquadrar como de raça amarela (de origem japonesa, chinesa, 

coreana, etc.). 
 
8.  Parda – para a pessoa que se enquadrar como parda ou se declarar como mulata, cabocla, 

cafuza, mameluca ou mestiça de preto com pessoa de outra cor ou raça. 
 
9.  Não informado. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


